
 

 

 
 

 

 



 

 

                                                  СОДЕРЖАНИЕ 

 

 

Пояснительная записка……………………………………………………………………... 3 

РАЗДЕЛ 1. Целевой 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся……………………………………………… 4                                                                            

1.2 Основные направления воспитания…………………………………………………… 5 

Целевые ориентиры результатов воспитания…………………………………………. 6 

РАЗДЕЛ П. Содержательный 

1 Уклад общеобразовательной организации……………………………………………. 8 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности………………………... 15 

РАЗДЕЛ Ш. Организационный 

Кадровое обеспечение………………………………………………………………… 45 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение…………………………………………….. 46 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

Потребностями……………………………………………………………………………. 46   

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся……………………………………………………………………. 47 

Анализ воспитательного процесса…………………………………………………... 48 

Приложение 1. Календарный план воспитательной работы      



 

 

Пояснительная записка 

 

Рабочая программа воспитания Государственного бюджетного 

общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 337 Невского 

района Санкт-Петербурга имени Героя Российской Федерации Д.В. Долонского (далее 

ГБОУ школа         № 337) разработана на основе Федеральной образовательной программы 

начального общего образования, утверждённой Приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 18.05.2923 № 371, зарегистрирован 12.07.2023 № 74223. 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования. Программа предназначена 

для планирования и организации системной воспитательной деятельности с целью 

достижения обучающимися личностных результатов образования, определённых ФГОС; 

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой    

(в том числе советов обучающихся), советов родителей. Реализуется в единстве урочной    

и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания. Предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым                       

в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм                     

и ценностей. Предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. При 

разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, в том числе предусматривающей углублённое изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые 

образовательные потребности обучающихся. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов 

образования, определённых ФГОС; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления школой (в том числе советов обучающихся), советов 

родителей; реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения в российском обществе.  

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

 

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

 

1.1 Содержание воспитания обучающихся в ОУ определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены 

в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 



 

 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

 

Цель воспитания обучающихся: 

Современный российский национальный воспитательный идеал высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в ГБОУ школе № 337: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. Задачи воспитания обучающихся: 

- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие);  

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения 

полученных знаний;  

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО. 

 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность 

ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней 

позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в ГБОУ школы № 337 планируется и осуществляется на 



 

 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2. Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в 

части: 

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры.  

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещенце, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности, 

З) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с 

учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной   

и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

5) Трудового воспитания, основанного на воспитании труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности. 

6) Экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отнощения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды. 

7) Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания. 



 

 

 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО 

установлены ФГОС НОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 

должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских,                                                                     

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на основе начального общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

- Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — 

России, её территории, расположении. 

- Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

- Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение. 

 Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

- Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 

- Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

- Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 



 

 

Эстетическое воспитание: 

- Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей, 

- Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

- Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

- Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

- Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

- Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

- Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей      псих

офизические и поведенческие особенности с чётом возраста. 

 

Трудовое воспитание: 

- Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

- Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление. 

- Проявляющий интерес к разным профессиям. 

-  Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание:  

- Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду, 

- Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам. 

- Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

 

Ценности научного познания: 

- Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

- Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании. 

- Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания 

 



 

 

РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, сложившийся на 

основе согласия всех участников образовательных отношений. 

Создание школы и основные вехи ее истории, выдающиеся деятели в истории школы, 

включенность в историко- культурный контекст территории, «миссия» школы в 

самосознании ее        педагогического коллектива. 

Здание ГБОУ школы № 337 было построено в трудные годы первой мировой войны. 

Рабочие Обуховского завода на месте деревянного здания решили построить школу для своих 

детей по проекту Ф.Ф. Лумберга 1914-1916 г. в селе Александровском. Школа является 

памятником архитектуры и объектом культурного наследия «Здание технической школы при 

Обуховском заводе» начала ХХ века.  

По решению Санкт-Петербургской топонимической комиссии от 18 марта 2020 года 

школе было присвоено имя Героя Российской Федерации, капитана 1 ранга Долонского Дениса 

Владимировича. Денис Владимирович Долонский был учеником школы № 337 и окончил её в 

1989 году. 

Миссия школы заключается в содействии умственному, нравственному, эмоциональному 

и физическому развитию личности, раскрытии ее творческих возможностей с помощью 

разнообразных условий для расцвета индивидуальности ребенка, а также создании условий 

для воспитания гражданско-патриотических чувств обучающихся. 

2. Местоположение и социокультурное окружение (местное, региональное),                                    историко- 

культурная, этническая, конфессиональная специфика населения местности, региона. 

Школа находится на левом берегу Невы и имеет удобное расположение с точки зрения 

развития сетевого взаимодействия. В близкой доступности учреждения дополнительного 

Культурный Центр «Троицкий», Детский творческий центр «Театральная семья», ГБУ ДО 

ЦД(Ю)ТТ «Старт+» Невского района Санкт - Петербурга и ГБУ ДО ДДТ «Левобережный» 

Невского района Санкт-Петербурга. 

В течение учебного года проводятся мероприятия совместно с Детской библиотекой № 4 

ЦБС Невского района Санкт-Петербурга. Обучающиеся начальной и средней школы 

принимают активное участие в конкурсах и проектах, организуемых данной организацией. 

ГБОУ школа № 337 в рамках воспитательной работы сотрудничает с:  

Российским государственным педагогическим университетом им. А.И. Герцена,  

ГБОУ среднего профессионального образования «Педагогический колледж №1» Санкт-

Петербурга; 

 - МО МО «Обуховский»;  

ГБУ ДО ДДТ «Левобережный» Невского района Санкт-Петербурга;  

ГБУ ДО «ПДДТ» Невского района Санкт-Петербурга;  

«Центр гражданского и патриотического воспитания детей и молодежи «Взлет» Невского 

района Санкт-Петербурга;  

Центр детского технического творчества «Старт+» Невского района Санкт-Петербурга;  

Центр социальной помощи семье и детям Невского района Санкт-Петербурга;  

ГБУ ЦППМСП Невского района Санкт-Петербурга;  

Центр содействия занятости и профессиональной ориентации молодежи «Вектор»;  

 



 

 

- ГБДОУ № 12, ГБДОУ № 71, ГБДОУ № 75, ГБДОУ № 25, ГБДОУ № 80, ГБДОУ № 128. 

3. Организационно-правовая форма, наличие разных уровней общего образования, 

направленность образовательных программ, в том числе наличие программ с углубленным 

изучением учебных предметов, режим деятельности школы, в том числе характеристики 

по решению участников образовательных отношений (символика школы, школьная 

форма, организация питания в школе, система безопасности, особые нормы этикета в 

школе) 

Школа № 337 является государственным бюджетным общеобразовательным учреждением. 

Основные направления воспитания в школе строятся в соответствии с ФГОС на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования. 

Уровень образовательной деятельности 

Образовательное учреждение осуществляет образовательный процесс в соответствии                    

с уровнями общеобразовательных программ общего образования:  

 

 Начальное общее образование (нормативный срок освоения 4 года);  

 Основное общее образование (нормативный срок освоения 5 лет);  

 Среднее общее образование (нормативный срок освоения 2 года); 

 дополнительное образование детей и взрослых 

Школа реализует следующие образовательные программы:  

 основная общеобразовательная программа начального общего образования – 1-4 

классы;  

 основная общеобразовательная программа основного общего образования – 5-9 классы; 

 основная общеобразовательная программа среднего общего образования (ФГОС) –  

10-11 классы. 

 

Дополнительные образовательные услуги 

Неотъемлемой частью общего образования является дополнительное школьное 

образование обучающихся. 

Целью дополнительного школьного образования является создание благоприятной среды 

для реализации творческого потенциала, усиления мотивации учебных целей, развития 

стремления к постоянному самообразованию и саморазвитию, повышение интеллектуально-

познавательных интересов школьников. Организация дополнительного образования в школе 

происходит в соответствии с интересами обучающихся, запросами родителей, возможностями 

педагогического коллектива и материальной базой школы. 

Структура дополнительного школьного образования в ГБОУ школа № 337 представлена 

отделением дополнительного образования детей и платным дополнительным школьным 

образованием (групповые занятия).  

Данная структура дополнительного школьного образования является частью единого 

образовательного пространства школы и носит ряд отличительных особенностей от учебной 

деятельности школы. 

       Согласно положению о школьной форме и внешнем виде обучающихся в ГБОУ 

школе № 337 одежда обучающихся должна соответствовать общепринятым в обществе 

нормам делового стиля. Форма обучающегося школы подразделяется на повседневную, 

парадную и спортивную. 

       Горячее питание учащихся организовано по договору с ОАО "Комбинатом социального 



 

 

питания "Волна", пр. Обуховской обороны, д.127.      Администрация школы совместно с 

сотрудниками КСП «Волна» старается обеспечить обучающимся возможность регулярного, 

здорового и вкусного питания. В буфете работает система «Глолайм» - Единая карта 

школьника. На официальном сайте школы есть специальный раздел, на котором 

выкладывается ежедневное меню для учащихся начальной школы и учащихся 5-11 классов. 

       Охрана школы осуществляется сотрудниками ЧОП. В здании школы установлены кнопки 

тревожной сигнализации, организована вахта. Дежурство администрации и учителей 

позволяет обеспечить отсутствие травматизма в школе во внеурочное время.  

В здании школы установлены: система оповещения, автоматическая пожарная 

сигнализация, система внешнего видеонаблюдения. В школе созданы условия охраны 

здоровья обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья. 

      Внутренние локальные акты и положения утверждаются с учетом мнения родителей и 

обучающихся. 

Контингент обучающихся, их семей, его социально-культурные, этнокультурные, 

конфессиональные и иные особенности, состав (стабильный или нет), наличие и состав 

обучающихся с ОВЗ, в трудной жизненной ситуации, наличие особых образовательных 

потребностей обучающихся, их семей. 

В школе обучается свыше 900 учеников как из микрорайона расположения школы, так и из 

других районов города. Контингент обучающихся составляют как граждане РФ, так и дети – 

граждане других государств. Контингент разнообразный: дети из полных и неполных семей, 

опекаемые, дети с ОВЗ, есть дети из многодетных и малообеспеченных семей. Эти факторы 

учитываются при планировании воспитательной работы в школе.   

5. Наличие социальных партнеров, их значение, роль, возможности в развитии, 

совершенствовании условий воспитания, воспитательной деятельности в школе. 

В рамках реализации организации практической подготовки обучающихся заключен      

Договор о практической подготовке с Некрасовским педагогическим колледжем.  

С целью организации совместной образовательной деятельности с Детским творческим 

центром «Театральная семья» заключён Договор о сетевой форме реализации дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ. 

6. Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия в школе, 

составляющие основу воспитательной системы.  

       Основу воспитательной системы   школы   составляют мероприятия, приуроченные к 

важным датам и государственным праздникам: Линейка, посвящённая Дню Знаний, Концерт 

ко Дню Учителя, Семейные старты, Шоу «Голос. Дети. Школа 337», Районный вокальный 

конкурс «Голос. Дети» Невский район, Фестиваль народностей «Вместе на одной земле», 

Литературно- музыкальная   композиция   ко   Дню   снятия блокады Ленинграда, 

Масленичные игры, Конкурс «Мама года», Неделя здоровья, «Вспышка цвета», Встреча Деда 

Мороза, «Музей открывает двери» тематические экскурсии в музей школы 337 «Наследие», 

День дублёра и концерт, посвящённый Международному женскому дню, День рождения 

школы, «Ученик года школы 337» и другие. 

7. Значимые для воспитания проекты и программы, в которых школа уже участвует 

или планирует участвовать (международные, федеральные, региональные, 

муниципальные, сетевые и др.), включенные в систему воспитательной деятельности 

или запланированные. 



 

 

   Школа традиционно     реализует     ряд волонтерских проектов: помощь пансионатам и 

дому престарелых, крышечки «ДоброТы», акция по сбору подарков для детей и социально 

незащищённых граждан нуждающихся в поддержке. С 2021 года школа участвует в проекте 

Наставничества. На сегодняшний день школа является первичным отделением 

общественно-государственной организации Российского Движения Детей и Молодёжи 

«Движение Первых» и «Орлята России». Учащиеся школы регулярно участвуют в проектах, 

инициированных Движением первых, в мероприятиях Всероссийского конкурса «Большая 

перемена», «Билет в будущее». Школа активно сотрудничает с благотворительной 

организацией «Международный красный крест». В рамках сотрудничества проводятся 

мастер-классы с обучающимися и педагогами по оказанию первой помощи. 

8. Наличие учебных курсов, предметов, практик гражданской, духовно-нравственной, 

социокультурной, экологической и т.д. воспитательной направленности, в том числе 

включенных в учебные планы, по решению школы, участников образовательных 

отношений, подобных авторских учебных курсов, программ, самостоятельно 

разработанных и реализуемых педагогами школы. 

      В школе реализуются курсы внеурочной деятельности волонтерской, духовно-

нравственной, социокультурной, экологической воспитательной направленности.  

В школе организуются следующие объединения: «Волонтёры 337», «Волонтёры Победы» и 

другие. 

9. Наличие реализуемых инновационных, опережающих, перспективных 

воспитательных практик, определяющих «уникальность» школы, результаты их 

реализации в школе, трансляции в системе образования. 

В рамках реализации Программы развития Невского района на 2025-2029 гг. школа является 

флагманом проектов: «Я – гражданин», «Лаборатория профессионального выбора», 

«Академия юных исследователей и изобретателей», «Цифровой гражданин» и участником 

проектов: «Траектория развития: от А до Я», «Код успеха – шаг на встречу», «Капитал 

здоровья», «ПРОшкола (позитивная, развивающаяся, открытая)», «Цифровой гражданин». 

 

Воспитательная работа с детьми с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) 

 Дети и подростки с нарушением интеллекта обладают гораздо меньшими возможностями, чем 

их сверстники. Они затрудняются самостоятельно принимать, осмысливать, сохранять и 

перерабатывать информацию, полученную из окружающей среды. У них значительно снижена 

познавательная активность, весьма узок круг интересов. Помимо интеллектуального 

недоразвития учащиеся, обучающиеся отличаются проблемами эмоционально-личностного 

развития, подвержены любому влиянию, особенно негативному. Именно школа призвана 

отвлечь ребят от улицы, воспитать полезные привычки и сформировать социально-

нормативные модели поведения.  

     Целью работы с детьми с ОВЗ является исправление психических и физических функций 

ребенка с ограниченными возможностями здоровья в процессе общего образования, 

подготовка к жизни и труду. В коррекционно-воспитательной работе с детьми с 

ограниченными возможностями в здоровье в первую очередь используются педагогические 

приемы, направленные на организацию и упорядочение учебной деятельности.  

Цель воспитательной работы с детьми с ОВЗ: создание условий для оптимального развития 

личности ребёнка с ограниченными возможностями, для его адаптации в обществе и помощь в 

социализации личности.  



 

 

Основными задачами данной работы являются: коррекция дефектов развития ребенка в 

процессе обучения его общеобразовательным дисциплинам, профессионально-трудовой 

подготовки, разностороннего воспитательного воздействия на ход его развития; подготовка 

учащихся к самостоятельной трудовой деятельности в условиях современного производства, 

то есть социально-трудовая адаптация; проведение оздоровительной работы, направленной на 

укрепление и исправление общего физического состояние школьников, пропаганда ЗОЖ.  

При организации воспитательной работы учитываются следующие направления:  

-воспитание в процессе обучения; 

 -внеклассная работа по предметам (учителя-предметники);  

-работа с детьми, имеющими девиантное поведение;  

-индивидуально-групповые занятия с школьным психологом;  

-стиль, тон отношений в школьном коллективе, морально-психологический климат;  

-воспитательные мероприятия;  

-социально-бытовая ориентация;  

-клубы, секции, творческие детские объединения;  

-организованный досуг.  

Воспитательная работа направлена на коррекцию поведения учащихся, воспитание учебной и 

поведенческой дисциплины, гуманного отношения к окружающим людям. Данная работа 

способствует социализации и социальной адаптации детей с ограниченными возможностями 

здоровья, профилактике правонарушений несовершеннолетних. Основная направленность 

социальной адаптации - практическая подготовка ребенка к самостоятельной жизни. У детей с 

интеллектуальной недостаточностью отмечается своеобразие социально-эмоционального 

развития. Они с трудом выделяют сверстников в качестве объектов для взаимодействия, 

длительно усваивают правила поведения, не проявляют инициативы в организации 

взаимодействия с окружающими людьми, не применяют полученные знания в повседневной 

жизни. Поэтому создается особое образовательное и воспитательное пространство.  

Социально - нравственный аспект развития стоит на первом месте. В работу педагогического 

коллектива включены следующие направления:  

- Нравственное воспитание; 

 - Правовое воспитание; 

Гражданско-патриотическое воспитание; 

 - Эстетическое воспитание; 

Трудовое воспитание; 

- Физическое воспитание; 

 - Безопасное жизнеобеспечение; 

 - Экологическое воспитание; 

 - Профилактическая работа. 

По данным направлениям ведется совместная воспитательная работа учителя на классных 

часах, на родительских собраниях, внеурочных коллективных традиционных делах и 

мероприятиях.  

Основная роль в организации воспитательного процесса принадлежит классному 

руководителю и педагогу-психологу. Классные руководители разрабатывают воспитательные 

программы, где одна из главных задач - формирование коллектива класса, так как классный 

коллектив является главной структурной единицей коллективного творчества. Начиная с 

первого класса, ученик должен ощущать себя частью единого коллектива и жить идеями и 



 

 

настроениями школы.  

Планируя содержание воспитательной работы с детьми с ОВЗ, в своей деятельности классный 

руководитель руководствуется пониманием поставленных задач.  

Задачи решаются следующим способами:  

· Моделирование жизненных ситуаций в социуме;  

· Создание банка данных (коллективные дела); 

 · Выполнение общественно-значимых дел;  

· Установление связей с внешней средой. 

 Годовое планирование воспитательной работы с учащимися с ОВЗ отражает основные 

направления и формы воспитательной работы, актуальные педагогические проблемы, пути 

совершенствования методов воспитания учащихся. План воспитательной работы с детьми с 

ОВЗ объективен, реален и выполним, создаётся база для роста творческой активности детей. 

Работая с данными детьми, классный руководитель руководствуется:  

· Мотивами и ведущим видом деятельности каждой возрастной группы;  

· Учитывает особенности характера и недостатки ребенка;  

· Изучает структуру дефекта, механизмы его возникновения, влияющие на формирование 

личности;  

· Постоянно наблюдает, отслеживает динамику, изменение, устранение или нейтрализацию его 

недостатков, возможностей и способностей.  

Функции классного руководителя в работе с детьми с ОВЗ направлены на:  

• Организационно-координирующую деятельность; 

- установление связи общеобразовательного учреждения с семьей;  

взаимодействие с учителями-предметниками, работающими в классе, другими специалистами 

гимназии;  

- учет и стимулирование разнообразной деятельности обучающихся, в том числе в системе 

дополнительного образования детей;  

- индивидуальное, воздействие и взаимодействие с каждым обучающимся и коллективом 

класса в целом как субъектами этой деятельности;  

• Коммуникативную деятельность:  

- регулирование межличностных отношений между обучающимися;  

- установление субъект-субъектных отношений между учителем и обучающимся;  

- содействие общему благоприятному психологическому климату в коллективе;  

- оказание помощи обучающимся в формировании коммуникативных качеств. 

 • Аналитико-прогностическую деятельность:  

- изучение индивидуальных особенностей обучающихся и динамики их развития;  

- определение состояния и перспектив развития классного коллектива. В соответствии со 

своими функциями классный руководитель отбирает формы работы с обучающимися с ОВЗ:  

индивидуальные (беседа, консультация, обмен мнениями, выполнение совместного поручения, 

оказание индивидуальной помощи, совместный поиск решения проблемы и др.);  

групповые (творческие группы и др.);  

- коллективные (коллективные дела, конкурсы, спектакли, концерты, слеты, соревнования и 

др.).  

Особое место занимает классный час - форма организации процесса непосредственного 

общения педагога и учащихся с ОВЗ, в ходе которого могут подниматься и решаться важные 

моральные и нравственные проблемы.  



 

 

Классный руководитель, осуществляя воспитательную работу детей с ОВЗ, выполняет:  

- коррекционно-развивающую работу с обучающимися класса; 

индивидуальную работу с «трудными» обучающимися, относящимися к группе риска;  

работу по подготовке и проведению культурно-воспитательных мероприятий силами 

обучающихся класса;  

просветительскую работу для родителей (законных представителей); 

принимает родителей (законных представителей) по вопросам организации воспитательного 

процесса. 

В рамках реализации работы с семьей, воспитывающей ребенка с ОВЗ, классный руководитель 

и педагог-психолог организуют практикумы, тренинги по общению с детьми, развитию 

коммуникативных навыков, оказывают помощь семье в преодолении вредных привычек.  

Эффективность воспитательного процесса зависит от того, в какой среде он протекает, каково 

отношение окружающих к дефекту. Для педагогически грамотного, успешного и эффективного 

воспитания детей с ОВЗ необходимо хорошо знать психолого-педагогические основы работы с 

детьми конкретного возраста, быть информированным о новейших тенденциях, способах и 

формах воспитательной деятельности, владеть современными технологиями воспитания.  

На основе результатов диагностических исследований, проведенным психологом школы или 

лично классным руководителем, создавать программу педагогической коррекции, 

включающую в себя:  

- создание ситуации успеха;  

- пропедевтическую работу по ликвидации пробелов в поведении, обучении;  

-привлечение ребенка к коллективной деятельности;  

- помощь в реализации социальных потребностей;  

организацию профориентационной работы с учетом интересов учащихся. 

 

Воспитывающая среда школы 

Воспитывающая среда — это содержательная и динамическая характеристика уклада, 

которая возникает вокруг общностей, основанных на заданных укладом ценностных 

основаниях. Воспитательный процесс в школе осуществляется через следующее 

воспитательное пространство: основное образование, внеурочная деятельность, система 

внеклассной работы (проектная деятельность, классные часы, классные дела, общешкольные 

дела), школьная и районные библиотеки, школьные выставки, классные уголки, совет 

старшеклассников, система сотрудничества и сетевого взаимодействия, школьный 

спортивный клуб, музей школы «Наследие». 

Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в 

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

 гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, 

изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

 патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной 

идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной 



 

 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

 эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возможностей 

и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального 

благополучия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды; 

познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

 

 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий в рамках 

максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

 - максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов 

для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей; подбор соответствующего тематического содержания, текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений;  

 - включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров воспитания в качестве воспитательных целей уроков занятий, освоения 

учебной тематики, их реализация в обучении;  

 - включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей, тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы школы; 

  - выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания; 

реализация приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 - полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях целевой 

воспитательной духовно-нравственной направленности по основам религиозных культур и 

светской этики в начальной школе, основам духовно-нравственной культуры народов России в 

основной школе с учетом выбора родителями обучающихся учебных предметов, курсов, 

модулей в соответствии с их мировоззренческими и культурными потребностями;  



 

 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

- применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления;  

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогами, соответствующие укладу школы, установление и поддержка доброжелательной 

атмосферы;  

организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими 

одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего 

обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

инициирование и поддержка исследовательской деятельности в форме индивидуальных и 

групповых проектов, что дает возможность приобрести навыки самостоятельного решения 

теоретической проблемы, генерирования и оформления собственных идей, уважительного 

отношения к чужим идеям, публичного выступления, аргументирования и отстаивания своей 

точки зрения. 

        Каждый урок в ГБОУ школа № 337 предполагает свой воспитательный потенциал, 

который реализует учитель-предметник. Каждый урок предполагает следующие 

воспитательные аспекты: 

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации;  

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения;  

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или 

работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими 

детьми;   

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей 

к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  

организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими 



 

 

одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в соответствии   с планами 

учебных курсов, внеурочных занятий и предусматривает:  

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая 

дает им возможность удовлетворения познавательных интересов, самореализации, развития 

способностей в разных сферах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, 

которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями; 

 поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с выраженной 

лидерской позицией, возможность ее реализации;  

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами. 

Программы внеурочной деятельности направлены:  

 на расширение содержания программ общего образования; 

 на реализацию основных направлений региональной образовательной политики; 

 на формирование личности ребенка средствами искусства, творчества, спорта.  

В соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта вт

орого поколения внеурочная деятельность организуется по направлениям развития    личност

и (духовно-нравственное, социальное, спортивно-оздоровительное, общеинтеллектуальное и  

общекультурное) 

Спортивно-оздоровительное направление 

Целесообразность данного направления заключается в формировании знаний,                

установок личностных ориентиров и норм поведения, обеспечивающих сохранение и               

укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся основного  

общего образования как одной из ценностных составляющих, способствующих познавательно

му и эмоциональному развитию ребенка, достижению планируемых результатов освоения        

основной образовательной программы основного общего образования.  

 

 

Основные задачи: 

 формирование культуры здорового и безопасного образа жизни; 

 использование оптимальных двигательных режимов для детей с учетом их 

возрастных, психологических и иных особенностей; 

 развитие потребности в занятиях физической культурой и спортом. 

 



 

 

Спортивно-оздоровительное направление внеурочной деятельности реализуется в таких 

формах, как:   

 Физкультурные праздники 

 Спортивные игры. 

 

Духовно-нравственное направление   

Целесообразность направления заключается в обеспечении духовно- нравственного 

развития обучающихся в единстве урочной, внеурочной и внешкольной деятельности, в  

совместной педагогической работе образовательного учреждения, семьи и других институт

ов общества.  

Основные задачи: 

 формирование способности к духовному развитию, реализации творческого 

потенциала в учебно-игровой, предметно-продуктивной, социально- 

ориентированной деятельности на основе нравственных установок и моральных 

норм, непрерывного образования, самовоспитания и универсальной духовно-

нравственной компетенции – «становиться лучше»; 

 укрепление нравственности – основанной на свободе воли и духовных, 

отечественных традициях, внутренней установки личности школьника поступать 

согласно своей совести; 

 формирование основ морали – осознанной обучающимся необходимости 

определенного поведения, обусловленного принятыми в обществе представлениями 

о добре и зле, должном и недопустимом;  

 укрепление у школьника позитивной нравственной самооценки и самоуважения, 

жизненного оптимизма; 

 формирование основ нравственного самосознания личности (совести) – 

способности школьника формулировать собственные нравственные обязательства, 

осуществлять нравственный самоконтроль, требовать от себя выполнения 

моральных норм, давать нравственную оценку своим и чужим поступкам; 

 принятие обучающимися базовых общенациональных ценностей; 

 развитие трудолюбия, способности к преодолению трудностей; 

 формирование основ российской гражданской идентичности; 

 формирование патриотизма и гражданской солидарности; 

 развитие навыков организации и осуществления сотрудничества с педагогами, 

сверстниками, родителями, старшими детьми в решении общих проблем. 

 

Традициями в нашей школе стали выступления учащихся на всех школьных праздниках.   

Это направление предметной области «Основы духовно-нравственной культуры народов    

России» реализуется через посещение музеев в рамках программ, направленных на             

знакомство с историей и культурой Санкт-Петербурга и России в целом, что является  

логическим продолжением учебного предмета ОРКСЭ начальной школы. 

 

Социальное направление   

Целесообразность направления заключается в активизации внутренних резервов      

обучающихся, способствующих успешному освоению нового социального опыта на уровне 

основного общего образования, в формировании социальных, коммуникативных                  



 

 

и конфликтологических компетенций, необходимых для эффективного взаимодействия в       

социуме. 

Основными задачами являются: 

 формирование психологической культуры и коммуникативной компетенции для 

обеспечения эффективного и безопасного взаимодействия в социуме; 

 формирование способности обучающегося сознательно выстраивать и оценивать 

отношения в социуме; 

 становление гуманистических и демократических ценностных ориентаций; 

 формирование основы культуры межэтнического общения; 

 формирование отношения к семье как к основе российского общества; 

 воспитание у школьников почтительного отношения к родителям, осознанного, 

заботливого отношения к старшему поколению. 

 

Социальное направление внеурочной деятельности реализуется в таких формах:  

 Работа по благоустройству пришкольного участка   

 Уход за комнатными растениями в кабинетах  

 Ремонт библиотечных книг  

 Изготовление подарков-сувениров для ветеранов ВОВ, СВО и пожилых людей, для 

родителей. 

 

Общеинтеллектуальное направление   

Целесообразность данного направления заключается в обеспечении достижения      

планируемых результатов освоения основных образовательных программ основного           

общего образования.  

Основными задачами являются: 

 формирование навыков научно-интеллектуального труда; 

 развитие культуры логического и алгоритмического мышления, воображения; 

 формирование первоначального опыта практической, преобразовательной 

деятельности; 

 овладение навыками универсальных учебных действий. 

Общеинтеллектуальное направление реализуется через организацию занятий                  

филологического, естественно-научного и общественно-научного циклов. 

 

Общекультурное направление  

Целесообразность данного направления заключается в воспитании способности к      

духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, формированию ценностных 

ориентаций, развитие обшей культуры, знакомство с общечеловеческими ценностями           

мировой культуры, духовными ценностями отечественной культуры, нравственно-               

этическими ценностями многонационального народа России и народов других стран.  

Основными задачами являются: 

 формирование ценностных ориентаций общечеловеческого содержания; 

 становление активной жизненной позиции; 

 воспитание основ правовой, эстетической, физической и экологической культуры. 

 



 

 

В нашем образовательном учреждении особое внимание уделяется общекультурному 

направлению воспитательной деятельности, которое реализуется через посещение школьн

ого музея и музеев города, изучение истории и культуры Санкт-Петербурга.  

 

Под внеурочной деятельностью в рамках реализации ФГОС НОО следует понимать 

образовательную деятельность, осуществляемую в формах, отличных от классно-урочной, 

и направленную на достижение планируемых результатов освоения начальной                       

образовательной программы.  

Внеурочная деятельность учащихся организуется во второй половине дня.                       

После уроков у обучающихся перерыв не менее 20 минут. Продолжительность одного                       

занятия 40 минут.  

Внеурочная деятельность может быть реализована в группах: 

 из детей класса – комплекта; 

 из обучающихся нескольких классов. 

Расписание внеурочной деятельности составляется отдельно от расписания уроков. 

 

План внеурочной деятельности начального общего образования обеспечивает широту 

развития личности обучающихся, учитывает социокультурные и иные потребности, 

регулирует недопустимость перегрузки обучающихся. План составлен с целью 

дальнейшего совершенствования образовательного процесса, повышения результативности 

обучения детей, обеспечения вариативности образовательного процесса, сохранения 

единого образовательного пространства, а также выполнения гигиенических требований к 

условиям обучения школьников и сохранения их здоровья. 

Принципы организации внеурочной деятельности: 

 учет познавательных потребностей обучающихся и социального заказа родителей; 

 свободный выбор на основе личных интересов и склонностей ребенка. 

 соответствие возрастным особенностям обучающихся, преемственность с 

технологиями учебной деятельности; 

 опора на ценности воспитательной системы школы; 

 опора на традиции и положительный опыт организации внеурочной деятельности 

школы; 

 учет кадрового потенциала образовательного учреждения; 

 построение образовательного процесса в соответствии с санитарно-гигиеническими 

нормами; 

 поэтапность развития нововведений; 

 соблюдение преемственности и перспективности обучения.  

 

Направления и цели внеурочной деятельности в начальной школе. 

 

1. Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие 

школьника, углубление знаний об организации жизни и деятельности с учетом соблюдения 

правил здорового безопасного образа жизни. 

2. Проектно-исследовательская деятельность организуется как углубленное изучение 

учебных предметов в процессе совместной деятельности по выполнению проектов. 



 

 

3. Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование функциональной 

коммуникативной грамотности, культуры диалогического общения и словесного 

творчества. 

4. Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как система 

разнообразных творческих мастерских по развитию художественного творчества, 

способности к импровизации, драматизации, выразительному чтению, а также 

становлению умений участвовать в театрализованной деятельности. 

5. Информационная культура предполагает учебные курсы в рамках внеурочной 

деятельности, которые формируют представления младших школьников о разнообразных 

современных информационных средствах и навыки выполнения разных видов работ на 

компьютере. 

6. Интеллектуальные марафоны — система интеллектуальных соревновательных 

мероприятий, которые призваны развивать общую культуру и эрудицию обучающегося, 

его познавательные интересу и способности к самообразованию. 

7. «Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего развития, 

когда учитель непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, возникшие 

при изучении разных предметов.  

 

Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется следующим 

требованиям:  

— целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач 

конкретного направления; 

— преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих непосредственное 

активное участие обучающегося в практической деятельности, в том числе 

совместной (парной, групповой, коллективной); 

— учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то или иное 

направление внеучебной деятельности; 

— использование форм организации, предполагающих использование средств ИКТ. 

Возможными формами организации внеурочной деятельности могут быть следующие: 

учебные курсы и факультативы; художественные, музыкальные и спортивные студии; 

соревновательные мероприятия, дискуссионные клубы, секции, экскурсии, мини-

исследования; общественно полезные практики и др. 

 

Модуль «Классное руководство» 

  Реализация воспитательного потенциала классного руководства предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов; 

 поддержку активной позиции каждого обучающегося, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды для 

общения;  

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных мероприятиях, 

делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и 

анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них школьников с разными потребностями, 

давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные 



 

 

отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на командообразование; 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии; празднования в классе дней 

рождения обучающихся, классные «огоньки» и вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, помогающих 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при 

необходимости) со школьным психологом;  

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные 

беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства мнений и требований педагогов по вопросам обучения и 

воспитания, предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 

интеграцию воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

понимать детей, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в 

родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей о школьных успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, о жизни 

класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией;  

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе; 

 проведение в классе праздников, фестивалей, конкурсов, соревнований и т. д. 

       Главное предназначение классного руководителя – создать условия для становления 

личности ребёнка, воспитать человека способного достойно занять своё место в жизни.  

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с коллективом 

класса, индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса, работу с учителями, 

преподающими в данном классе, работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

      Работа с классным коллективом: 

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 

необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога 



 

 

и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, 

поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения.  

• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с 

учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с 

одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать 

им возможность самореализоваться в них, а с другой, установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в обществе.  

• сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; 

экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; празднования в классе 

дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами 

поздравления; внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.  

• выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы 

и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

      Индивидуальная работа с учащимися: 

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, 

в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

школьников, с преподающими в его классе учителями.  

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить.  

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных 

портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 

руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют 

свои успехи и неудачи.  

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными  

представителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

   Работа с учителями, преподающими в классе: 

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на школьников; 



 

 

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом; 

• помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;  

• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям; 

 организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно                            

с родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного 

дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и др.) с привлечением к их 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся (для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.);  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта; 

 внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами школы. 

 

Модуль «Поддержка и социализация детей иностранных граждан и обучающихся 

с миграционной историей» 

 

Модуль «Поддержка и социализация детей иностранных граждан и обучающихся с 

миграционной историей» предполагает создание условий, способствующих успешному 

освоению русского языка и общепризнанных норм поведения в российском обществе для 

иностранных граждан, их несовершеннолетних детей, а также обучающихся с 



 

 

миграционной историей, которые обучаются и воспитываются в общеобразовательной 

организации в условиях социальной инклюзии.  

 

Реализация воспитательного потенциала работы с детьми с миграционной историей в 

целях интеграции и адаптации обучающихся в новой культурной среде предусматривает: 

 

 максимальное использование содержания учебных предметов для формирования у 

обучающихся российских традиционных и социокультурных ценностей; 

 проведение мероприятий, направленных на организацию профилактической 

работы в образовательных организациях с целью предупреждения возникновения рисков 

совершения противоправных деяний несовершеннолетних иностранных граждан и в 

отношении них, на осуществление воспитательного воздействия в целях их интеграции в 

систему ценностей российского общества; 

 применение интерактивных форм работы, таких как дискуссии, групповые 

проекты и игровые методики, способствующие развитию навыков общения; 

 побуждение обучающихся соблюдать правила общения и норм поведения в 

соответствии с Уставом образовательной организации и правил внутреннего 

распорядка; 

 персонализированное обучение для решения конкретных проблем в освоении языка. 

 

Обеспечение мер индивидуальной поддержки в урочной, внеурочной деятельности 

и на занятиях по дополнительным общеразвивающим программам.  

 

Составление индивидуального образовательного маршрута по адаптации и социализации 

детей с миграционной историей: 

 создание группы волонтеров на базе общеобразовательного учреждения для 

помощи детям с миграционной историей; 

 организацию экскурсий, праздников и мастер-классов, направленных на 

знакомство 

с русской культурой; 

 развитие творческих способностей через ознакомление с культурным 

многообразием социальной среды, а также курсы внеурочной деятельности, кружки 

отделения дополнительного образования; 

 вовлечение детей с миграционной историей в событийную жизнь ОО; 

 проведение тематических классных часов, направленных на воспитание и 

социализацию; 

 проведение индивидуальных консультаций для решения проблем, связанных с 

адаптацией и интеграцией; 

 разработка и реализация программ сопровождения детей с миграционной историей 

(при необходимости). 

 

Внеурочная деятельность по социализации и адаптации детей с миграционной историей в 

образовательной организации должна быть ориентирована на преодоление культурных 

различий и противоречий, на снятие напряженности в ученическом коллективе, на 

знакомство с русской культурой, обществом, на повышение языковых и культурных 

компетенций, на организацию проектной работы, на предоставление обучающимся 

возможности рассказать о своей родной культуре, обычаях, представлениях о мире. 

 



 

 

Важным аспектом является ориентация на интересы обучающихся и активное 

взаимодействие с родителями. Это взаимодействие может осуществляться через 

следующие ключевые мероприятия: 

 родительские собрания (обсуждение вопросов адаптации детей, образовательного 

процесса и культурной интеграции); 

 дни открытых дверей (знакомство с образовательной средой, взаимодействие с 

педагогами); 

 консультации специалистов по запросу родителей (например, психологи и 

социальные работники могут предоставить рекомендации по разрешению 

конфликтных ситуаций и др.); 

 участие родителей в заседаниях Совета по профилактике несовершеннолетних, в 

деятельности школьной службы медиации и т.п. 
 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с (общероссийскими, 

региональными) праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, 

мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в школе, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за активное участие в жизни школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы, города и региона;  

 социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами, в том числе с участием организаций — социальных 

партнёров школы, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и др. направленности; 

 проводимые для жителей поселения, своего района и организуемые совместно с 

семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимыми событиями для жителей поселения, своего района; 

 разновозрастные сборы – многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-

краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. 

направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за 

приглашение и встречу гостей и т. д., помощь обучающимся в освоении навыков 

подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 



 

 

возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

 

    Основные дела - это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Ключевые дела 

обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют 

интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в 

школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный 

характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для 

детей. 

 Воспитательное пространство ГБОУ школа № 337 представляет собой систему 

условий, возможностей для саморазвития личности образуемых субъектами этого 

пространства – детьми, педагогами, родителями. Значительная часть семей связана со 

школой тесными узами: учились родители, дети внуки. Эта особенность играет важную 

роль в воспитательном процессе, способствует формированию благоприятного 

микроклимата, доверительных отношений, укреплению традиций, лучшему 

взаимопониманию родителей, детей и учителей.  

Важным средством воспитания в ГБОУ школа 337 являются традиции, которые не только 

формируют общие интересы, но и придают школе то особое и неповторимое, что отличает 

ее от других образовательных организаций и тем самым сплачивает коллектив, обогащая 

его жизнь. В нашей школе сложились богатые традиции. К ним можно отнести как 

мероприятия, проводимые ежегодно, так и систему отношений, сложившуюся между 

учителями, учениками и родителями. 

На внешкольном уровне: 

• открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные); 

• спортивные состязания, праздники, фестивали, представления. 

На школьном уровне: 

• выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел (выезды в 

ДОЛ и др); 

• общешкольные праздники: Линейка посвящённая Дню Знаний, Концерт ко Дню Учителя, 

Семейные старты, Шоу «Голос. Дети. Школа 337», Фестиваль народностей «Вместе на 

одной земле», Литературно- музыкальная   композиция   ко   Дню   снятия блокады 

Ленинграда, Масленичные игры, Конкурс «Мамам года», Неделя здоровья, «Вспышка 

цвета», Встреча Деда Мороза, «Музей открывает двери» тематические экскурсии в музей 

школы 337 «Наследие», День дублёра и концерт посвящённый Международному женскому 

дню, День рождения школы и другие; 

• церемонии награждения школьников и педагогов за активное участие в жизни школы: 

конкурс «Учитель года», конкурс «Ученик года»; 

• конференции по итогам реализации социальных проектов классов; 

 проведение районного вокального конкурса «Голос. Дети» Невский район. 

 

   На уровне классов: 

• выбор и делегирование представителей классов в совет школы, ответственных за 

подготовку общешкольных ключевых дел. 



 

 

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел. 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

   На индивидуальном уровне: 

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, 

с педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него 

чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка в школе осуществляется через такие 

формы работы с предметно-эстетической средой школы как: 

 оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания школы 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципального образования (флаг, герб); 

 художественные изображения (символические, живописные, фотографические, 

интерактивные аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов 

традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

 звуковое пространство в школе – работа школьного радио, аудио сообщения в 

школе (звонки, информации, музыка) позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна Российской 

Федерации;  

 «места гражданского почитания» в помещении школы, памятные доски. В холле  

первого этажа школы размещены памятные доски: «Герою Российской Федерации 

Кавалеру 2-х орденов мужества Капитану 1 ранга Долонскому Денису Владимировичу» и 

«Подвигу учителей, работавших в блокадном Ленинграде», 

 размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об 

интересных событиях в школе таких как: выставка работ посвящённых Дню снятия 

блокады Ленинграда «Блокада глазами детей», «Мы за ЗОЖ», фотоконкурс «Как я провел 

лето» и другие; 



 

 

 благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных и игровых 

площадок, доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, свободное, 

игровое пространство школы, зоны активного и тихого отдыха;  

 благоустройство школьных аудиторий классными руководителями вместе с 

обучающимся в своих классах; 

 событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных событий 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, оформление фотозон 

к праздникам;  

 акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и др.).  

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или 

законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и 

форм деятельности:  

На групповом уровне:  

 Общешкольный родительский комитет (далее Совет родителей), участвующий в 

управлении школой и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

      педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого  родители  получают  рекомендации классных руководителей и обмениваются 

 

   взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается  

информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости  

 

 На индивидуальном уровне: 

 обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

 

Модуль «Самоуправление» 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» обучающиеся имеют право на участие в управлении 

образовательной организацией в порядке, установленном её уставом (ст. 34 п. 17). Это 

право обучающиеся могут реализовать через систему ученического самоуправления, а 



 

 

именно через создание по инициативе обучающихся совета обучающихся (ст. 26 п. 6 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых классов 

не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом  

На уровне школы: 

• через деятельность выборного Совета обучающихся школы (далее Совет), 

создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной 

организацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные 

интересы; 

• через деятельность творческого актива, отвечающего за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров, которые представляют интересы класса в общешкольных делах и призваны 

координировать его работу с работой Совета и классных руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса; 

На индивидуальном уровне:  

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

• через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления 

работы в классе  

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактическая работа со школьниками включает предупредительно-

профилактическую деятельность и индивидуальную работу с подростками девиантного 

поведения и детьми «группы риска». Профилактическая работа с родителями 

предусматривает установление неиспользованного резерва семейного воспитания, 

нахождение путей оптимального педагогического взаимодействия школы и семьи, 

включение семьи в воспитательный процесс через систему родительских собраний, 

общешкольных мероприятий с детьми и родителями. Работа с педагогами должна строится 

в формате семинаров, курсов повышения квалификации, тренингов, ведущая к повышению 

уровня информированности             о современных проблемах общества, пути их 

предотвращения в рамках своей основной деятельности.  

Профилактическая работа со школьниками осуществляется через:  

 Организацию предупредительно-профилактической деятельности:  

• реализация системы работы школы по воспитанию законопослушного поведения 

школьников; 

• проведение межведомственных мероприятий совместно с другими субъектами 



 

 

профилактики (полиция, здравоохранение, молодежная политика, культура);   

• беседы, лекции, диспуты, дискуссии, мультимедийные классные часы по пожарной 

безопасности; 

• проведение мероприятий по профилактике употребления ПАВ. Проведение 

мероприятий с учетом современных методов и подходов (актуальность, интерактивность, 

использование видео контента и материалов в сети Интернет) 

 Организацию досуговой деятельности обучающихся «группы риска»:  

• вовлечение обучающихся «группы риска» в кружки, клубы, объединения и 

спортивные секции учреждений дополнительного образования; 

• охват организованным отдыхом подростков «группы риска» в каникулярное время 

и интересным содержательным досугом в течение всего года; 

• оказание подросткам помощи в трудоустройстве в летний период через Центр 

занятости; 

• привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам; 

• привлечение подростков к деятельности Движения Первых, волонтёров, клубов 

юных друзей правопорядка, других крупные общественные организации для реализации 

социально значимых проектов, инициируемых данными общественными организациями. 

Индивидуальная работа с подростками с девиантным поведением:  

• выявление причин отклонений в поведении детей и подростков;   

• консультации социального педагога, педагога-психолога, классного руководителя, 

администрации школы с подростком;   

• приглашение подростков, совершивших проступки или находящихся в сложных 

жизненных обстоятельствах, на Совет по профилактике правонарушений;   

• привлечение для профилактической работы с подростками, находящимися в 

сложных жизненных обстоятельствах, инспектора ОДН ОУУП и ДН;   

• привлечение трудных подростков к деятельности Движения Первых, волонтеров, 

вовлечение их в творческую жизнь класса, школы, организаций дополнительного 

образования;   

• проведение специализированных (в зависимости от ситуации) тренинговых 

занятий с категориями обучающихся, находящихся в сложных жизненных ситуациях.  

Профилактическая работа с родителями:  

• проведение «Дня открытых дверей» для родителей; 

• привлечение родителей к проведению внеклассных мероприятий; 

• привлечение родителей к осуществлению правопорядка во время проведения 

культурно-массовых мероприятий; 

• выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, многодетных семей и 

(при необходимости) постановка их на внутришкольный учет; 

• посещение по месту жительства семей, в которых проживают дети, находящиеся в 

социально-опасном положении; 

• организация для родителей консультаций специалистов службы сопровождения: 

социального педагога, педагога-психолога, педагогов-предметников, медицинских 

работников.  

• организация тематических встреч родителей с работниками образования, 

правоохранительных органов, органов здравоохранения; 

 • организация деятельности родительских форумов при школьном интернет-



 

 

сайте, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также 

осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов; 

• использование разнообразных форм для проведения родительских собраний: 

лекции, конференции, ролевые игры, диспуты, дискуссии, родительские тренинги и др.; 

Профилактическая работа с педагогами:  

Для педагогов школы проводятся обучающие мероприятия: семинары, практикумы, 

вебинары, тренинги, в том числе силами привлечённых специалистов других организаций, 

с целью обучения и оказания помощи в формировании правовой культуры                             

и законопослушного поведения обучающихся.  

Планомерная реализация поставленных задач позволяет организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что является 

эффективным способом профилактики асоциального поведения школьников. 

         Социально-психолого-педагогическая служба и служба медиации ГБОУ школы    

№ 337 работают на предупреждение возникновения социальных, учебных, 

психологических и медицинских проблем подростков, оказывает помощь в социализации 

детей и включает оказание консультативной помощи педагогам, родителям, учащимся,        

а также проведение информационно-просветительских мероприятий по формированию 

правовой культуры и законопослушного поведения несовершеннолетних, обучающихся       

в школе.  

Педагоги входящие в состав Службы сопровождения проводят лекции и встречи       

с представителями социальных служб с целью антитеррористического просвещения детей 

и молодежи, антикоррупционного просвещения обучающихся и др.  

Работа Службы сопровождения школы происходит в рамках проведения 

воспитательных мероприятий (инструктажей, классных часов, викторин, просмотров 

видеороликов и т.п.) по профилактике: 

- правонарушений и преступлений (поведение на водных объектах, недопустимость 

выхода на лёд, падения детей из окон и др.); 

- экстремизма в детской, молодёжной среде, незаконное участие                                   

в несанкционированных митингах; 

- дорожно-транспортного травматизма среди детей и травматизма на объектах 

железнодорожного транспорта; 

- суициидального поведения учащихся (в т.ч. буллинг); 

- наркомании и употребления ПАВ; 

- Единые информационные дни; 

- социально-психологическое тестирование. 

 

Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 



 

 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на которых 

обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального 

образования, региона, страны;  

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированные на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

 

       Партнеры Вид взаимодействия Роль партнеров в 

реализации проекта 

                                                Дошкольное образование 

1. ГБДОУ № 75 Сотрудничество Шефская работа, 

профориентация 

2. ГБДОУ № 25 Сотрудничество Шефская работа, 

Профориентация 

3. ГБДОУ № 80 Сотрудничество Шефская работа, 

4. ГБДОУ № 12 Сотрудничество Шефская работа, 

Профориентация 

4. ГБДОУ № 71 Сотрудничество Шефская работа, 

Профориентация 

Дополнительное образование 

 

1. ГБУ ДО «Правобережный 

дом детского творчества» 

Невского района СПб 

 

 Сетевое взаимодействие  

 и социальное    

 сотрудничество 

Участие в конкурсах и 

проектах ПДДТ. 

2. ГБУ ЦППМСП 

Невского района Санкт-

Петербурга 

  Сотрудничество Профилактические 

мероприятия для детей, 

лекции для родителей 

3. Детский творческий 

центр "Театральная семья» 

 Сетевое взаимодействие Реализация дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих программ 

4. Опорный центр по 

продвижению проекта 

"Открытый школьный 

музей" ГБОУ №340 

Сотрудничество  

 

 

                                                                      СПО 



 

 

3. Педагогический колледж 

№ 1 

  Сотрудничество и    

 практическая подготовка 

Практическая подготовка 

студентов колледжа, обмен 

опытом 

 

Организации культуры 

1. СПб ГБУК 

"Централизованная 

библиотечная система 

Невского района" 

Библиотека № 4 Невского 

района 

  Сотрудничество Участие в конкурсах, 

занятиях, иных 

мероприятиях 

ГОЗ г. Севастополя № 37   

Имени Героя Советского   

Союза С.А. Неустроева  

 

   Сотрудничество Просветительская 

деятельность 

 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка 

– подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном 

мире, охватывающий не только профессиональную, но и вне профессиональную 

составляющие такой деятельности:  

 циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

 посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях        

и вузах; 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет; 

освоение школьниками основ профессии в рамках  курсов внеурочной деятельности 

         Формами индивидуальной и групповой организации профессиональной ориентации 

обучающихся являются: «ярмарки профессий», дни открытых дверей, экскурсии, 

предметные недели, олимпиады, конкурсы (World Skills, Junior Skills и др): 

«Ярмарка профессий» предполагает публичную презентацию различных 

профессиональных занятий с целью актуализировать, расширить, уточнить, закрепить у 



 

 

школьников представления о профессиях в игровой форме, имитирующей ярмарочное 

гуляние. Общая методическая схема предусматривает оборудование на некоторой 

территории площадок («торговых палаток»), на которых разворачиваются презентации, 

участники имеют возможность свободного передвижения по территории ярмарки от 

площадки к площадке в произвольном порядке. В «Ярмарке профессий» могут принимать 

участие не только обучающиеся, но и их родители, специально приглашенные 

квалифицированные широко известные признанные специалисты; 

Предметная неделя включает набор разнообразных мероприятий, организуемых в течение 

календарной недели, содержательно предметная неделя связана с каким-либо предметом 

или предметной областью («Неделя математики», «Неделя биологии», «Неделя истории»). 

Предметная неделя может состоять из презентаций проектов и публичных отчетов об их 

реализации, конкурсов знатоков по предмету/предметам, встреч с интересными людьми, 

избравшими профессию, близкую к этой предметной сфере; 

Экскурсия представляет собой путешествие с познавательной целью, в ходе которого 

экскурсанту предъявляются (в том числе специально подготовленным профессионалом 

экскурсоводом) объекты и материалы, освещающие те или иные виды профессиональной 

деятельности. Профориентационные экскурсии организуются на предприятия (посещение 

производства, музея), в музеи или на тематические экспозиции, в организации 

профессионального образования. Опираясь на возможности современных электронных 

устройств, следует использовать такую форму как виртуальная экскурсия по производствам, 

образовательным организациям; 

Участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер 

классах, посещение открытых уроков; 

- Участие в Федеральном проекте «Билет в будущее», направленном на раннюю 

профессиональную ориентацию обучающихся, участие в рамках данного проекта в 

профессиональных пробах, Фестивале профессий и во Всероссийских 

профориентационных онлайн-уроках, прохождение онлайн-тестирования на определение 

уровня сформированности професиионального самоопределения обучающихся; 

Участие в просмотрах цикла онлайн-консультаций и Всероссийских уроков 

«ПроеКТОриЯ», дающих возможность обучающимся подробнее узнать о мире будущих 

современных и востребованных профессий, услышать мнения топовых специалистов в 

различных компетенциях; 

-  Индивидуальные консультации психолога и социального педагога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

- Участие в Программе развития социальной активности учащихся начальных классов 

«Орлята России». Проект, направлен на развитие социальной активности школьников 

младших классов. 

С сентября 2023 года школа реализует Единую модель профориентации. В рамках 

Профориентационного минимума задачи формирования ГПС реализуются через сочетание 

следующих основных подходов:  

• мотивационно-активизирующий подход – привлечение внимания обучающегося к теме 

профориентации, пробуждение у него интереса к процессу выбора индивидуальной 

образовательно-профессиональной траектории, проблематизация темы профессионального 



 

 

будущего (и жизненного будущего в целом), подготовка основы для развития внутренней 

мотивации к построению своей индивидуальной образовательно-профессиональной 

траектории с опорой на собственную активность в исследовании интересующих школьника 

вопросов. Активное использование данного подхода актуально на протяжении всего 

периода профессионального самоопределения;  

• информационно-обучающий подход – помощь обучающемуся в ориентации в мире 

современных профессий, информирование о рынке труда и отраслях экономики, проработка 

заблуждений и мифов, связанных как с конкретными профессиональными областями, так     

и с логикой получения профессионального образования и связью между образованием         

и дальнейшим трудоустройством, что создает основу карьерной грамотности;  

• практико-ориентированный подход – разработка специальных мер, позволяющих 

обучающемуся установить связь между получаемыми теоретическими знаниями                   

и текущими и будущими практическими действиями, необходимыми для освоения 

выбранной специальности; решение реальных практических кейсов от работодателей; 

разработка и реализация собственной индивидуальной образовательно-профессиональной 

траектории; участие в профессиональных пробах и др.;  

• диагностико-консультативный подход – помощь обучающемуся при выстраивании 

картины себя как будущего профессионала путем исследования своих ресурсов                     

и дефицитов, сильных сторон и зон роста, исходных знаний, интересов и склонностей. 

Проведение диагностики с использованием специально разработанных и апробированных 

современных инструментов, а также консультирование по вопросам профессионального 

самоопределения – это важные задачи на протяжении всего процесса работы                          

с обучающимися разных возрастных групп, что позволяет не только выявить исходный 

уровень сформированности ГПС, но и отследить ее изменения. 

  С 1 сентября 2023 года в школе № 337 Невского района Санкт-Петербурга отрылся 

10 класс психолого-педагогической направленности. В психолого-педагогический класс 

зачисляются обучающиеся, окончившие 9 класс, которые видят свою будущую профессию 

в сфере «Человек – человек» и хотели бы стать психологом, учителем, социальным 

педагогом, педагогом-организатором, педагогом дополнительного образования, логопедом, 

дефектологом, тренером, воспитателем. 

Класс психолого-педагогической направленности - это педагогическая среда, в 

которой каждый ученик сможет попробовать себя в роли лидера, наставника, вожатого, 

волонтера, принимая активное участие в реализации проектов социокультурной 

направленности. 

Класс психолого-педагогической направленности — это: 

 участие в Межвузовской олимпиаде по педагогике «Первый успех», дающей право 

поступить в РГПУ им. А. И. Герцена на большинство профильных направлений 

подготовки без вступительных испытаний; 

 участие во Всероссийской Олимпиаде «Педагогическое будущее России»; 

 возможность побороться за право стать участниками Всероссийского юношеского 

педагогического слета в Всероссийском Детском Центре «Орленок»; 



 

 

 изучение предпрофессиональных программ курсов «Основы педагогики», «Основы 

психологии», «Введение в педагогическую профессию» в рамках внеурочной 

деятельности, а также теоретические и практические занятия с преподавателями и 

студентами РГПУ им. А.И. Герцена. 

 работа над индивидуальными проектами и сопровождение исследовательских, 

творческих, социальных проектов старшеклассников совместно с преподавателями и 

студентами РГПУ им. А.И. Герцена.    

     

С целью выявления педагогически одаренных школьников и формирования у них 

готовности к профессионально-личностному самоопределению, интеграции их в 

профессиональное сообщество в ГБОУ № 337 организована работа в рамках психолого-

педагогического кластера Невского района Санкт-Петербурга: 

 организованы занятия внеурочной деятельность по психолого-педагогическому 

направлению; 

 запланированы тематические мероприятия для обучающихся Невского района 

Санкт-Петербурга, ориентированных на профессиональный выбор в рамках психолого-

педагогического профиля.  

 организована площадка для проведения осеннего образовательного тематического 

интенсива для обучающихся Невского района Санкт-Петербурга, выбирающих психолого-

педагогический профиль.  

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

        Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взросл

ых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанн

ых в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 

№ 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). 

В поддержку воспитательной работы в школе осуществляют свою деятельность детские 

общественные объединения: Волонтеры Победы, Добровольчество, Клуб юных друзей 

правопорядка, Музееведы, Орлята России, Движение Первых, СМИ, Совет Обучающихся, 

Совет старшеклассников, Театральная студия, Экоотряд, ЮИД, Юнармия, Юные 

пожарные. 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

- реализацию в детском общественном объединении демократических процедур 

(коллективное планирование, личная и коллективная ответственность, выборность, 

взаимозаменяемость), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;  



 

 

- самоподготовку и взаимное обучение при подготовке к соревнованиям; 

- неформальные встречи членов детского общественного объединения для обсуждения 

вопросов управления объединением, планирования дел в школе, празднования 

знаменательных для членов объединения событий; 

- рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него для новых 

участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

- поддержку, развитие и преемственность традиций и ритуалов в детском объединении, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности 

к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой 

символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены 

детского объединения, создания и поддержки интернет- странички детского объединения в 

соцсетях, проведения традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых 

детским объединением дел); афиширование успехов и достижений. 

- участие в мемориальных и гражданско-патриотических акциях района и города. 

 Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство 

может быть событийным и повседневным. Волонтерство позволяет школьникам проявить 

такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать 

коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный 

интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом: 

На внешкольном уровне: 

- участие школьников в организации культурных, спортивных, гражданскопатриотических 

мероприятий районного и городского уровня от лица школы; 

- участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе районного, городского характера);  

- участие в традиционных благотворительных акция таких как «Белый цветок», 

«Экокрышечки» и.д.р 

-  участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) к сбору  

помощи для нуждающихся; 

- участие в акциях и мероприятиях Движения Первых; 

- участие в совместной пропагандистской акции «Внимание дети!» 

На уровне школы: 

- участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч         

с гостями школы; 

- участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них физкультурно-

оздоровительных мероприятий, праздников, утренников, тематических вечеров. 

 

ГБОУ школа № 337 является первичным отделением Движения Первых 

 

Движение Первых - это движение созданное при поддержке Президента Российской 

https://будьвдвижении.рф/


 

 

Федерации Путина В.В. Его название "ДВИЖЕНИЕ ПЕРВЫХ" символично и 

объединяет детей и молодёжь всей страны. Программа воспитательной работы 

обеспечивает основные цели и содержание деятельности Движения в интересах детей и 

молодёжи. Программа направлена на воспитание, создание равных возможностей для 

всестороннего развития, самореализации, творческой и общественной активности детей и 

молодёжи. 

Основные направления деятельности Движения:  

I. Образование и знания. «УЧИСЬ И ПОЗНАВАЙ!» 

II. Наука и технологии. «ДЕРЗАЙ И ОТКРЫВАЙ!» 

III. Труд, профессия и своё дело. «НАЙДИ ПРИЗВАНИЕ!» 

IV. Культура и искусство. «СОЗДАВАЙ И ВДОХНОВЛЯЙ!» 

V. Волонтёрство и добровольчество. «БЛАГО ТВОРИ!» 

VI. Патриотизм и историческая память. «СЛУЖИ ОТЕЧЕСТВУ!» 

VII. Спорт. «ДОСТИГАЙ И ПОБЕЖДАЙ!» 

VIII. Здоровый образ жизни. «БУДЬ ЗДОРОВ!»   

IX. Медиа и коммуникации. «РАССКАЖИ О ГЛАВНОМ!»  

X. Дипломатия и международные отношения. «УМЕЙ ДРУЖИТЬ!» 

XI. Экология и охрана природы. «БЕРЕГИ ПЛАНЕТУ!» 

XII. Туризм и путешествия. «ОТКРЫВАЙ СТРАНУ!» 

Возможности программы:  

1. Для руководителей, педагогов и наставников Движения: 

- определить опорные точки в истории, педагогике, теории и методике воспитания и 

детско-молодёжного движения 

- сформировать целостный документ как навигатор воспитания детей в коллективной 

общественно значимой деятельности 

- осуществить единство созидания нового поколения при многообразии форм и методов. 

2. Для детей – участников Движения: 

- реализовать свой потенциал в Движении 

- быть активным и успешным в своей школе, селе, городе, регионе 

- стать полезным и нужным стране. 

3. Для родителей: 

- получить поддержку в развитии и воспитании детей 

- расширить возможности и кругозор детей 

- разнообразить досуг, детский отдых, профиль самореализации детей. 

 

Модуль «Музей истории школы «Наследие» 

 

 На базе ГБОУ школы № 337 действует историко-краеведческий музей «Наследие». 

Музей находится в интерьерах памятника архитектуры и объекта культурного наследия 

"Здание технической школы при Обуховском заводе" начала ХХ века. Фонды музея 

расположены   в отдельном помещении. Помещение находится под охраной, здание 

состоит на учете в КГИОП, в холле первого этажа установлены памятные мемориальные 

доски "Подвигу учителей, работавших в блокадном Ленинграде" и «Герою Российской 



 

 

Федерации Кавалеру 2-х орденов мужества Капитану 1 ранга Долонскому Денису 

Владимировичу» 

        Работа музея началась в 1967 году. На открытии музея присутствовали: Ольга 

Бергольц, Дмитрий Грибакин. Руководителями музея были: Исаченкова А.А., Подольская 

В.Н. (выпускница школы № 337, выпуск 1949г.). В 2008 году музей расширил разделы 

экспозиции. 

     Из исторических документов известно, что в школе было два уклона: бухгалтерский и 

технический, учащиеся получали практические навыки в школьных мастерских. В школе 

работало много различных кружков: драматический, физический, хоккейная и стрелковая 

команда. Учащиеся представляли школу на различных выставках в Москве и отмечались    

в числе лучших. У школы есть много героических страниц. В суровые годы войны              

в здании школы находился госпиталь, где лечили легкораненных бойцов. В актовом зале 

располагались палаты, на втором этаже была операционная. На базе школы в военное 

время был сформирован партизанский отряд № 77. При этом школа не потеряла своей 

первоначальной функции. Занятия для детей проводились в бомбоубежище, в подвальных 

помещениях школы. 

 

 

Перспективные направления развития музея  

       Школьный музей призван способствовать формированию гражданско-патриотических 

качеств, расширению кругозора и воспитанию познавательных интересов и способностей, 

овладению учебно-практическими навыками поисковой, исследовательской деятельности, 

служить целям совершенствования образовательного процесса средствами 

дополнительного образования. 

      Работа музея в условиях общеобразовательного учреждения дает ребенку реальную 

возможность выбора своего индивидуального пути. Получение ребенком такой 

возможности означает его включение в занятия по интересам, создание условий для 

достижений, успехов в  

соответствии с собственными способностями безотносительно к уровню успеваемости по 

обязательным учебным дисциплинам. 

Исходя из всего выше сказанного, перспективное направление   нашего музея является 

гражданское и патриотическое воспитание учащихся через краеведческую и музейную 

деятельность. 

 

Для достижения данной цели ставятся следующие задачи: 

   Привлечь внимание учащихся к проблеме сохранения исторической памяти народа; 

   Ознакомить  учащихся с историей района  и понимания особенностей его исторического 

и духовного развития; 

   Содействовать в организации и проведении учебно-воспитательного процесса; 

   Использовать культурных и исторических ценностей для всестороннего развития 

учащихся; 

   Развивать познавательную активности учащихся через участие в поисковой, 

исследовательской работе; 

   Воспитать у учащихся патриотизм, гражданственность, бережное отношения к 

традициям, культуре своего народа. 
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   Воспитать чувство гражданского долга, бережного  отношение к музейной культуры,  

обучение музейному языку, музейной терминологии. 

   Сформировать представление об историческом времени и пространстве, об 

изменчивости и преемственности системы социально-нравственных ценностей. 

 сформировать уважительное отношение к памятникам прошлого. 

 

Основные направления развития музея истории школы «Наследия»: 

1. Работа с музейным фондом (выявление, отбор, приобретение предметов музейного 

значения. Учет, изучение, систематизация и хранение музейных предметов). 

2. Поисковая, научно-исследовательская работа. 

3. Экскурсионно-просветительская работа. Создание и обновление новых постоянных 

и передвижных экспозиций в музее и школе. 

4. Расширение сетевого взаимодействия. 

5. Организационная (оформление и оборудование школьного музея, работа с активом, 

досуговая деятельность, интерактивность, развитие клубной работы  

6. Создание виртуального музея, разработка виртуальных экскурсий, создание 

электронного каталога. 

 

Результаты деятельности музея формулируются исходя из цели и задач: 

 В образовательной сфере – приобретение учащимися глубоких знаний по истории 

России, района, города; 

 В воспитательной сфере – воспитание у учащихся чувства уважения к истории 

Родины, гордости за ее славное прошлое, уважения перед людьми, защищавшими ее 

свободу и независимость, достижение учащимися высокого уровня патриотического 

самосознания; 

 В развивающей сфере – достижения учащимися высокого уровня умений и навыков 

по самостоятельной работе по профилю музея – выработка этих умений в процессе 

поиска, научно-музейной обработки, учету, описанию, классификации предметов 

музейного значения, учений по организации и проведению экскурсий по 

экспозициям музея, по проведению мероприятий по профилю музея на 

внутришкольном  (выставки, конкурсы, тематические часы) и межшкольном 

(конкурсы) разного уровня; развитие творческих способностей учащихся в процессе 

создания и презентации творческих работ; развитие у учащихся навыков 

самостоятельного мышления в сфере исторического знания, развития высокого 

уровня гражданского и патриотического сознания школьников как полноправных и 

активных граждан России. 

 

   Формы работы музея: 

Экскурсии (обзорные, тематические, интерактивные), музейно-педагогические занятия, 

занятия краеведческой направленности, временные и тематические выставки, 

методические семинары на базе музея, встречи с интересными людьми и жителями 

микрорайона, ветеранами, музыкально-литературные композиции, районные уроки 

мужества, тематические радиопередачи к памятным датам. 

До 1941 года школа имела № 125 

С 1945 года получила номер 337 
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До 1956 года работала как Гимназия для девочек 

До конца 20 века – средняя общеобразовательная школа 

С 2004 года – экспериментальная  площадка Невского района 

С 2005 года – школа авторских технологий 

С 2006 года – участник Всероссийского конкурса «Лучшие школы России» 

В 2009 году – школа отметила свой 100-летний юбилей 

С 2009 года – экспериментальная площадка Невского района 

В 2011 году стала победителем конкурса "Лучшее образовательное учреждение Невского 

района" 

С 2012 по 2015г. - Районная эксперементальная площадка 

С 2017 по 2020г. - Региональная эксперементальная площадка 

18 марта 2020г. По решению Санкт-Петербургской топонимической комиссии, нашей 

школе было присвоено имя Героя Российской Федерации, капитана 1 ранга - Долонского 

Дениса Владимировича. 

      Музейная экспозиция отражает историю Невского района и школы в период с XVIII 

века по настоящее время. Большой интерес представляет раздел, посвященный 

строительству школы, ее работе в довоенный период, героям - выпускникам школы, 

педагогам. В фондах собраны личные вещи, документы, награды, воспоминания 

выпускников школы. 

Материалы экспозиции:  

"Село Александровское" 

"Деятельность Обуховского завода с 1863 по 1917г.г." 

"Обуховский завод в предвоенное время" 

Участие обуховцев в создании "Алтайской коммуны" 

"Обуховский завод в годы Великой Отечественной войны" 

"История школы 1909-1941г.г." 

"Ученики на защите Родины" 

"Учителя школы - защитники Ленинграда" 

"История пионерской и комсомольской организации школы" 

"Учителя школы" 

"Директора школы. Ученик - учитель" 

  

    Программы внеурочной деятельности и «Музееведение» предполагает создание в 

школе системы этнокультурного воспитания, главной ценностью которого является 

воспитание нравственно, гармонично развитой, культурной личности, гражданина и 

патриота. 

    Программа реализуется через духовно-нравственное и патриотическое воспитание, 

направленное на формирование общечеловеческих ценностей, а также на возрождение 

исторической памяти и преемственности. 

Цели программы: 

- Вовлечение детей в общественно полезную научно-исследовательскую деятельность по 

изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного 

края средствами краеведения и музейного дела. 

- Развитие творческих способностей детей, формирование их гражданского сознания и 

патриотизма на основе краеведения и музееведения. 



 

 

- Личностное развитие каждого ребенка. 

 

Модуль «Волонтёрство» 

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.               

Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное волонтерство 

предполагает участие школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, проводятся на уровне района, города, страны. Повседневное 

волонтерство предполагает постоянную деятельность школьников, направленную на благо 

конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам 

проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет 

развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, 

эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом: 

На внешкольном уровне: 

– участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий районного и городского уровня от лица Школы (в работе курьерами, 

встречающими лицами, помогающими сориентироваться на территории проведения 

мероприятия, ответственными за техническое обеспечение мероприятия и т.п.); 

– участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий, проводимых на базе Школы (в том числе районного, городского характера); 

– посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в 

микрорайоне расположения образовательной организации; 

– привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы 

(детские сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи семье и 

детям, учреждения здравоохранения) – в проведении культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, в помощи по 

благоустройству территории данных учреждений; 

– включение школьников в общение (посредством электронных сетей) с детьми, 

проживающими в отдаленных районах, детьми с особыми образовательными 

потребностями  

или особенностями здоровья, детьми, находящимися на лечении или проживании в 

интернатных учреждениях или учреждениях здравоохранения; 

– участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) в сборе  

помощи для нуждающихся, в том числе военнослужащих в регионах стихийных 

бедствий, военных конфликтов, чрезвычайных происшествий. 

На уровне школы: 

– участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, 

встреч с гостями школы; 

– участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них 

праздников, утренников, тематических вечеров; 

– участие школьников к работе на прилегающей к школе территории (работа в 

школьном  

саду, благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками, уход за малыми 

архитектурными формами). 



 

 

 

Ученическое самоуправление координирует деятельность волонтерских отрядов. 

Представители Движения Первых  входят в состав волонтерских отрядов и ученического 

самоуправления. Именно эта тесная связь обеспечивает эффективное взаимодействие всех 

созданных в школе ученических структур для успешного решения задач и воплощения 

наставничества. 

 

Модуль «Школьный театр» 

 

В основе модуля «Школьный театр» лежит идея использования потенциала 

театральной педагогики, позволяющей развивать личность ребенка, оптимизировать 

процесс развития речи, голоса, чувства ритма, пластики движений. 

Воспитательный процесс осуществляется через различные направления работы: 

воспитание основ зрительской культуры, развитие навыков исполнительской деятельности, 

накопление знаний о театре, которые переплетаются, дополняются друг в друге, взаимно 

отражаются, что способствует формированию нравственных качеств у воспитанников 

объединения. 

 

Программа способствует подъему духовно-нравственной культуры и отвечает 

запросам различных социальных групп нашего общества, обеспечивает совершенствование 

процесса развития и воспитания детей. Реализация модуля «Школьный театр» реализуется 

в рамках внеурочной деятельности и осуществляется через участие школьников во 

внеклассных и внеурочных мероприятиях. 

 

Модуль «Школьные и социальные медиа» 

 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в ГБОУ в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

- разновозрастный редакционный совет старшеклассников и консультирующих их 

взрослых, целью которого является освещение (через школьные группы в сети Интернет 

наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых 

дел, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления; 

- школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 

конкурсов, спектаклей и др.; 

- школьный Интернет-паблик - разновозрастное сообщество школьников, выпускников, 

педагогов и родителей, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу 

в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в 

информационном пространстве, привлечения внимания общественности к мероприятиям 

школы, информационного продвижения ценностей школы. Школа имеет свою группу 

Вконтакте, которую ведут педагоги школы совместно с детьми. 

 

Модуль «Отделение дополнительного образования детей» 

 



 

 

Формы и методы воспитания дополнительного образования гармонично вписываются в 

программу воспитания ГБОУ школы №337. Система дополнительного образования 

объединяет все виды обучения, творчества, досуга, социально-полезной деятельности в 

целостный образовательный процесс, который обеспечивает удовлетворение 

индивидуальных интересов и потребностей детей, их личностное развитие, социализацию, 

развитие творческих, спортивных и художественных талантов. Именно дополнительное 

образование представляет собой сферу, объективно объединяющую в единый процесс 

воспитание, обучение и творческое развитие личности ребенка.  

ОДОД помогает выбрать обучающимся самостоятельные пути преодоления жизненных 

препятствий, сохраняя человеческое достоинство, одаривая других своими талантами, 

идеями и сплачивая коллектив в дружную семью, тем самым внедряя системообразующие 

ценности через сотворчество, общение, взаимодействие и педагогическую поддержку. Во 

всех видах деятельности присутствует атмосфера творчества и созидания.  

В объединения дополнительного образования дети идут целенаправленно, выбирая то 

направление деятельности, в котором хотят заниматься. Поэтому, перед педагогами ОДОД 

стоят задачи построения учебно-воспитательного курса таким образом, чтобы он 

соответствовал потребностям обучающегося: чтобы каждый ребенок чувствовал себя на 

занятиях комфортно и уверенно; способствовал удовлетворению его потребности                

в самоутверждении и признании, создавая каждому обучающемуся «ситуацию успеха», 

развивая в ребенке психологическую уверенность в себе и своих силах.  

Педагогами ОДОД осуществляется сопровождение талантливых и одаренных детей в 

форме подготовки к участию в районных, городских и всероссийских мероприятиях 

(соревнования, концерты, выставки, конкурсы, фестивали). Сам процесс воспитания 

становится целенаправленным, целостным, индивидуально-творческим. Воспитание 

средствами дополнительного образования осуществляется в ГБОУ школе № 337                 

по следующим направленностям:  

- художественная. Художественные программы в ОДОД нацелены на развитие творческих 

способностей учащихся, которые невозможно раскрыть в системе общего образования         

в виду недостаточного количества часов. Благодаря программам развивается 

эмоциональноценностное отношение к миру, творчеству, культуре и искусству;  

- физкультурно-спортивная. Программы физкультурно-спортивной направленности              

в системе дополнительного образования ориентированы на физическое совершенствование 

учащихся, приобщение их к здоровому образу жизни; 

- туристско-краеведческая; 

- социально-гуманитарная. 

 

Модуль «Социальное партнёрство» 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает:  

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами 

о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. 

п.);  



 

 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности;  

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности;  

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) 

с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных проблем, 

касающихся жизни Школы, города, страны;  

реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами 

с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

и другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 



 

 

Социальными партнерами ГБОУ школы № 337 Невского района Санкт-Петербурга имени 

Героя Российской Федерации Д.В. Долонского являются:  

 

Дополнительное образование (ДО) 

ГБУ ДО ЦД(Ю)ТТ «Старт+» Невского района Санкт-Петербурга 

ГБУ ДО «Дом детского творчества «Левобережный» Невского района Санкт-

Петербурга 

ГБУ ДО “ПДДТ” Невского района Санкт-Петербурга 

ГБУДО ДТЦ «Театральная Семья» Невского района Санкт-Петербурга 

ГБУДО Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи Невского 

района Санкт-Петербурга 

ГБ НОУ "Центр опережающей профессиональной подготовки" (ЦОПП СПб) 

Среднее профессиональное образование (СПО) 

ГБПОУ Педагогический колледж № 1 имени Н.А. Некрасова 

СПб ГБПОУ "Электромашиностроительный колледж" 

ГБПОУ "Санкт-Петербургский технический колледж" 

СПб ГБПОУ "Академия машиностроения имения Ж.Я. Котина" 

СПб ГБПОУ "Колледж судостроения и прикладных технологий" 

СПб ГАПОУ "Морской технический колледж имени адмирала Д.Н. Сенявина" 

Высшее профессиональное образование (ВПО) 

ФГБОУ ВО "Российский государственный педагогический университет имени А.И. 

Герцена" 

ГАОУ ВО ЛО "Ленинградский государственный университет имени А.С. Пушкина" 

ФГБОУ ВО "Московский государственный психолого-педагогический университет" 

ФГБОУ ВО "Московский педагогический государственный университет" 

ФГБОУ ВО "Санкт-Петербургский государственный университет" 

СПб ГАОУ ВО "Санкт-Петербургский государственный институт психологии и социальной 

работы" 

ФГБОУ ВО "Балтийский государственный технический университет "ВОЕНМЕХ" имени 

Д.Ф. Устинова" 

ФГБОУ ВО "Санкт-Петербургский государственный университет промышленных 

технологий и дизайна" 

ФГБОУ ВО "Дагестанский государственный педагогический университет имени Р. 

Гамзатова" 

СПбГЭТУ "ЛЭТИ" 

НОУ ВПО "Санкт-Петербургский Гуманитарный университет профсоюзов" 

 

РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1. Кадровое обеспечение  

   Общая численность педагогических работников: 64 человек основных педагогических 

работников. Высшее педагогическое образование имеют 55 педагогов, 9 педагогов 

школы награждены отраслевыми наградами, один человек имеет ордена и медали. 

     Высшую квалификационную категорию имеют 15 педагогов, 17 педагогов - первую 



 

 

квалификационную категорию, не имеют категорию – 32 человека. В психолого- 

педагогическое сопровождение обучающихся, вовлечены следующие специалисты: 

заместитель директора по ВР, педагоги- психологи, педагог – логопед, социальный педагог.     

В школе работает 33 классных руководителя. 

 

. Нормативно-методическое обеспечение 

На уровне школы локальные нормативные документы принимаются Управляющим 

советом, в который входят педагоги школы, члены Совета родителей и Совета 

старшеклассников. 

1. Должностные инструкции: заместителя директора по ВР, классного руководителя в 

условиях введения ФГОС НОО, учителя, социального педагога, педагога-психолога, 

преподавателя-организатора ОБЖ, педагога-организатора, заведующего библиотекой, 

библиотекаря. 

2. Положение о классном руководстве 

3. Положение об организации внеурочной деятельности в условиях введения ФГОС 

НОО  

4. Положение о библиотеке 

5. Положение о службе психолого-педагогического сопровождения 

6. Положение о психолого-педагогическом консилиуме 

7. Положение о психолого-педагогической помощи 

8. Положение о службе школьной медиации 

9. Положение о школьной форме обучающихся 

10. Положение о проектной деятельности обучающихся в рамках реализации ФГОС  

11. Правила внутреннего распорядка для обучающихся в ГБОУ школе № 337  

12. Положение о Совете старшеклассников 

 

3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми образовательными 

потребностями 

Необходимо создавать особые условия воспитания для категорий обучающихся, 

имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, с ОВЗ, из 

социально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, дети из семей 

мигрантов, дети-билингвы и др.), одарённые дети, дети с отклоняющимся поведением. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей                        

с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в школе; 

  формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями 

https://gym498.ru/f/polozhenie-ob-organizacii-vneurochnoy-deyatelnosti-v-usloviyah-vvedeniya-fgos-ooo_0.docx
https://gym498.ru/f/polozhenie-ob-organizacii-vneurochnoy-deyatelnosti-v-usloviyah-vvedeniya-fgos-ooo_0.docx
https://gym498.ru/f/polozhenie-ob-organizacii-vneurochnoy-deyatelnosti-v-usloviyah-vvedeniya-fgos-ooo_0.docx


 

 

необходимо ориентироваться на: 

– на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями 

с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

– на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных 

вспомогательных средств, и педагогических приемов, организацией совместных форм 

работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской 

деятельности. 

      В школе обучаются дети-инвалиды, что отражено в публичных докладах школы и 

отчетах социального педагога.  

     Оказание медицинской помощи проводится в специализированных медицинских 

кабинетах. Данные учащиеся обеспечены льготным питанием. Оказание психологической 

помощи осуществляется педагогами-психологами. В школе проводятся групповые 

коррекционные занятия по развитию интеллектуальных способностей учащихся. 

Обеспечены условия охраны здоровья обучающихся, в том числе инвалидов и лиц                

с ограниченными возможностями здоровья.  

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их 

в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству 

воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в 

укладе школы; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.); 

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими 

награду); 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 



 

 

самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонние организации, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности (формы могут быть изменены, их состав расширен): 

индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающих при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме 

индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг — размещение обучающихся или групп в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чем-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) 

может заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, 

мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.  

     Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) 

школы производится посредством участия обучающихся и их родителей (законных 

представителей) в экологических акциях по сбору макулатуры. 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами ожидаемых результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего 

их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде 

всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными 

представителями); развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 



 

 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнерами); 

распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся. 

Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся — это результат 

как организованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду                  

с другими социальными институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса (предложенные направления 

являются примерными, их можно уточнять, корректировать, исходя из особенностей 

уклада, воспитывающей среды, традиций воспитания, ресурсов школы, контингента 

обучающихся и др.):  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  

 Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе (советником директора по воспитательной работе при наличии) с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете. Основным способом получения информации о 

результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является 

педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах:  

какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год?  

- какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему?  

- какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу? 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие     

в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе совместно    

с советником директора по воспитательной работе, классными руководителями с 

привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива совета 

обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на 

заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством проводимых 

общешкольных основных дел, мероприятий: 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работа при наличии) в конце учебного года, рассматриваются                       

и утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления         

в школе. 



 

 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности Совета старшеклассников и активов классов; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 действующих в школе детских общественных объединений; 

 работы школьных медиа; 

 работы музея школы; 

 добровольческой деятельности обучающихся; 

 работы школьного спортивного клуба; 

 


